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университетов
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школ



Есть ли в нашем «аквариуме LP» одаренные молодые люди?



Чарльз Дарвин Никола Тесла Д.И. Менделеев
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Есть ли среди одаренных молодых исследователей будущие ученые?
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III. ФУНДАМЕНТАЛЬНЫЕ ОСНОВЫ ТЕРЕТИЧЕСКОЙ И ПРИКЛАДНОЙ МАТЕМАТИКИ 

IV. ЧЕЛОВЕК И СОЦИУМ

V. IT-ТЕХНОЛОГИИ И РОБОТОСТРОЕНИЕ

VI. НОВЫЕ МАТЕРИАЛЫ

VII. ХИМИЯ И ХИМИЧЕСКАЯ ТЕХНОЛОГИЯ

VIII. КРИТИЧЕСКИЕ ТЕХНОЛОГИИ

IX. ИНЖЕНЕРНОЕ ДЕЛО, ТЕХНОЛОГИИ И ТЕХНИЧЕСКИЕ НАУКИ

Третья часть нашего куба – аквариума LP – научно-ориентированная молодежь

Каждый занимается наукой по одной из 9, так называемых – научных плоскостей



Грегор Мендель Д.И. ИвановскийА.Л. Тахтаджян
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БИОЛОГИЯ И ЖИВЫЕ СИСТЕМЫ 



?????????????????????????????????????????????????????????????????
????????????????????????? ИНДЕКС ?????????????????????????

?????????????????????????????????????????????
?????????????? ХИРША ?????????????

????????????????????
?????????????????

Грегор Мендель Д.И. ИвановскийА.Л. Тахтаджян

БИОЛОГИЯ И ЖИВЫЕ СИСТЕМЫ 

Как оказалось!

Все научные коллективы иерархичны 
по значению Индекса Хирша

Его значение в первую очередь 
отделяет молодого исследователя от 
ведущих в своей области ученых.



W h-индекс, или индекс Хирша — наукометрический показатель, 

предложенный в 2005 году аргентино-американским физиком Хорхе 
Хиршем из Калифорнийского университета в Сан-Диего первоначально для 
оценки научной продуктивности физиков. Индекс Хирша является 
количественной характеристикой продуктивности учёного, группы 
учёных, научной организации или страны в целом, основанной на 
количестве публикаций и количестве цитирований этих публикаций.

Учёный имеет индекс h, если h из егоNp статей цитируются как 

минимум h раз каждая, в то время как оставшиеся (Np — h) статей 

цитируются не более чем h раз каждая.



Иными словами, учёный с индексомh опубликовал h статей, на каждую из 

которых сослались как минимум h раз.

Индекс h=9

*данные по elibrary.ru
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ОКРУЖАЮЩАЯ СРЕДА 

ФУНДАМЕНТАЛЬНЫЕ ОСНОВЫ ТЕРЕТИЧЕСКОЙ И ПРИКЛАДНОЙ МАТЕМАТИКИ 

ЧЕЛОВЕК И СОЦИУМ

IT-ТЕХНОЛОГИИ И РОБОТОСТРОЕНИЕ

НОВЫЕ МАТЕРИАЛЫ

ХИМИЯ И ХИМИЧЕСКАЯ ТЕХНОЛОГИЯ

КРИТИЧЕСКИЕ ТЕХНОЛОГИИ

ИНЖЕНЕРНОЕ ДЕЛО, ТЕХНОЛОГИИ И ТЕХНИЧЕСКИЕ НАУКИ

БИОЛОГИЯ И ЖИВЫЕ СИСТЕМЫ 

В жизни выбор ограничен, обычно он единственен.

В «Мой проект будущего» вы можете подать 

неограниченное число заявок на участие в желаемом научном коллективе!



Спрогнозируйте свое будущее сами! 

Займите вакантные места в желаемом научном коллективе!

Найдите свой проект будущего!
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myfuturepro.ru
▪ профориентационная работа – привлечение талантов;

▪ молодым исследователям – поиск единомышленников;

▪ способствует формированию траектории одаренного исследователя;

▪ истории успехов реальных ученых;

▪ стимулирует горизонтальную академическую мобильность исследователей;

▪ способствует формированию междисциплинарных проектов;

▪ знакомит общественность с деятельностью эталонных научных коллективов;

▪ реализует принцип «социального лифта».


